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MADDE 1- Fakiilte égrencilerinin staj islemlerini yiriitmek {izere her béliimde BOLUM
Baskanhginin Baskanliginda 3 6gretim elemanindan olusan “Staj Komisyonu”’
kurulur.Komisyonun iki Uyesi Béliim Bagkanliginca Dekanlik Onayina sunulur.Komisyon gérev
stresi 3(ug)yildir.

MADDE 2-Staj komisyonun gorevleri sunlardir;

a)Staj ile ilgili yazismalari hazirlamak.

b)Kamu ve 0zel sektorde staj yerleri saglamak

c)Ogrencilerin staj yerlerine dagitimlarini yapmak.

d)Staj tarihlerini belirlemek

e)Staj calismalarinin amaclarina uygun olarak yiratiImesi icin gerekli 6nlemleri
almak,denetimlerde bulunmak.

f) Staj calismalarini degerlendirmek staj ylikimliguni basariyla tamamlayan

ogrencilerin listesini bdlim baskanligina sunmak.

g) Stajlarla ile ilgili konularda Dekanlik ve/veya bolum baskanliginca verilen diger

gorevleri yapmak.
MADDE 3- Stajlarin toplam siresi bélimlerin niteligine gére 30 (otuz) is glinlinden az,60
(altmis) is gliniinden fazla olamaz. Resmi tatil glinleri yapilan ¢alismalar staj siiresinden
sayllmaz. Bolim baskanhiginin teklifi ve Dekan onayi ile 2 Staj Donemi birlestirilebilir ve yaz
tatili disinda da staj imkani taninabilir.
MADDE 4- Staj komisyonu tarafindan kendisine staj yeri tahsis edilen 6grenci bu staj yerini
degistiremeyecegi gibi ; komisyonda kabul edilecek bir mazereti olmaksizin zamaninda
stajina baslamayan ve basladigi halde siiresini tamamlamayan 6grenciye o dénemde staj yeri
tahsis edilmez.
MADDE 5- Staj yerini kendisi bulan 6grencinin bu staj yerinde staj yapabilmesi icin staj yeri
ile ilgili detayl ilgi bilgileri egitim-6gretim doneminin bitiminden en geg 2 (iki) hafta 6nce staj
komisyonuna sunmak ve komisyonun onayini almak zorundadir. isyeri staj amirinin konuda
miihendis olmasi sarti aranir.
MADDE 6- Staja baslayacak dgrenci staj defterini fakilte 6grenci islerinden alir. Ogrenci staj
¢ahismalarini glinl glinine not eder, staj komisyonunca belirlenecek esaslar dahilinde giinli
notlarini staj defterine gecirir ve isyeri amirine onaylatir. Staj defteri, staj donemini izleyen 1
ay icerisinde staj komisyonuna teslim edilir. Bu siire icerisinde staj defterini komisyona teslim
etmeyen 6grencinin staji yapilmamis sayilir.
MADDE 7- Ogrencinin staj sicil fisi staj yeri tarafindan " GiZLi " olarak Dekanliga
gonderilmesi saglanir.
MADDE 8- Staj defterini kurallara uygun olarak hazirlamayan 6grencinin staji basarili ise
o6grencinin staj defterini 15 (onbes) giin icerisinde hazirlamasi istenir. Bu siire sonunda da
staj defterini kurallara uygun bicimde hazirlamayan 6grencinin staji yapilmamis sayilir.



MADDE 9- Staj yapilan isyerinde staj programina gore yapilmasi gereken ¢alismalardan bir
kismi yapilmiyorsa, ¢evredeki isyerlerinden yararlanabilir. Aksi halde, staj eksik kabul edilir ve
ogrenci eksik kalan kismi telafi eder.

MADDE 10- Ogrenci staj yaptigi isyerinin tiiziik, ydnetmelik, ydnerge ve 6n calisma
kurallarina uymak zorundadir.

MADDE 11- Ogrenci staj calismalari, Fakiilte ydnetimince gorevlendirilen Ogretim
elemanlari tarafindan stajin yapildigi isyerinde denetlenebilir. Denetgilerin hazirlayacaklari
raporlar, staj calismasinin degerlendirilmesinde komisyonca dikkate alinir. Denetgiler,
raporlarinda staj calismasinin kismen veya tamamen reddini teklif ederse, son karari
komisyon Uyeleri ve denetginin de katildigi Bolim Kurulu verir.

MADDE 12- Staj calismalarinin degerlendirilmesi, staj defteri Gizerinde bolim staj
komisyonunca yapllir ve sonuclar kismen veya tamamen kabul veya ret seklinde belirtilir.
Komisyon gerekli gorildigi durumda 6grenciyi savunma icin cagirabilir.

MADDE 13- Bu ydnerge Siirt Universitesi Senatosu'nca kabul edildigi tarihten itibaren
yarirlige girer.



